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1. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 

Целью государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является определение соответствия освоения обучающимися основной профессиональной образовательной программы высшего образования (далее – ОПОП ВО) соответствующим требованиям Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования.

Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования и с учетом рекомендаций примерной основной образовательной программы высшего образования по направлению подготовки /специальности _______________________________ (уровень образования - ____________).
При прохождении ГИА решаются следующие задачи:

· устанавливается уровень освоения выпускниками компетенций, установленных ОПОП ВО;

· оценивается степень готовности выпускников к выполнению задач профессиональной деятельности;

· выносится решение о присвоении (или не присвоении) выпускниками ОПОП ВО квалификации.

Выпускник ОПОП ВО, получивший квалификацию «____________», должен быть готов решению задач профессиональной деятельности следующих типов:
2. Формы и трудоёмкость государственной итоговой аттестации

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы (ВКР). Государственный экзамен не проводится.
Государственная итоговая аттестация осуществляется государственными экзаменационными комиссиями (ГЭК).
Трудоёмкость (объём) государственной итоговой аттестации составляет ___ зачётных единиц (____ академических часов). Общая продолжительность составляет___ недель (и).
3. Процедура итоговой аттестации в форме защиты выпускной квалификационной работы

3.1. Требования к выпускным квалификационным работам и порядку их выполнения

В рамках ГИА осуществляется (выполнение выпускной квалификационной работы), подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. Выполнение обучающимися выпускных квалификационных работ осуществляется в рамках преддипломной практики.
Комментарий:

Данный абзац редактируется в соответствии с ФГОС.

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную обучающимся (несколькими обучающимися совместно) работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности.

Выпускная квалификационная работа выполняется в виде ______________ (дипломный проект или дипломная работа).

Требования к организации, структуре и оформлению выпускной квалификационной работы обучающихся определяет Положение о выпускной квалификационной работе бакалавров, специалистов и магистров (НИУ МГСУ).
Состав выпускной квалификационной работы, её содержание определяется в задании на выполнение выпускной квалификационной работы. Типовые состав и содержание выпускных квалификационных работ приводятся в п.3.2 Фонда оценочных средств ГИА (Приложение к программе ГИА), а также в методических указаниях по подготовке выпускной квалификационной работы.
3.2. Организация государственной итоговой аттестации в форме защиты выпускной квалификационной работы
Итоговая аттестация в форме защиты выпускной квалификационной работы включает в себя:
1) Нормоконтроль выпускных квалификационных работ обучающихся,

2) Проверка объём и характер заимствований,

3) Внешнее рецензирование выпускных квалификационных работ обучающихся (для магистров и специалистов) и подготовку отзывов руководителей обучающихся;

4) Защиту обучающимися выпускной квалификационной работы на заседании государственной экзаменационной комиссии;

5) Рассмотрение апелляционной комиссией апелляций обучающихся.

Процедуру, формы, порядок организации государственной итоговой аттестации, порядок подачи апелляций, а также особенности проведения государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья определяет Положение о государственной итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры.
4. Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации 

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации является Приложением к программе государственной итоговой аттестации.

Приложение

к программе государственной итоговой аттестации

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации

	Код направления подготовки /
специальности
	

	Направление подготовки /
специальность
	

	Наименование (я) ОПОП
(направленность / профиль)
	

	Год начала реализации ОПОП
	

	Уровень образования
	

	Форма обучения
	

	Год разработки/обновления
	


1. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения образовательной программы 
В результате освоения основной профессиональной образовательной программы обучающийся должен овладеть следующими компетенциями:
2. Описание показателей, критериев и шкал оценки результатов освоения образовательной программы
Оценивание уровня освоения компетенций обучающегося и его готовности к выполнению задач профессиональной деятельности производится ГЭК на основе выполненной им квалификационной работы, характеризующей объём полученных им знаний, навыков, умений и опыта профессиональной деятельности.

Для оценивания используются следующие документы:

· Пояснительная записка ВКР;

· Графические и/или презентационные материалы ВКР;

· Отзыв руководителя ВКР;
· Рецензия (для программ специалитета и магистратуры);
· Протокол о характере и объёме заимствования,

· Публикации (при наличии).
В качестве показателей и критериев оценивания компетенций используются.
· Качество решения поставленной задачи
· Качество оформления ВКР
· Личностные качества, проявленные при работе над ВКР
· Профессиональные и личностные качества, проявленные при защите ВКР
Связь компетенций с показателями и критериями их оценивания представлена в таблице:
	Показатели и критерии

оценивания компетенций
	Коды

оцениваемых

компетенций
	Инструмент оценивания (источник информации)

	1. Качество решения поставленной задачи
	
	ВКР,
а также рецензия и публикации (при наличии)

	Соответствие заданию на выполнение ВКР, комплексность (системность) решения
	
	

	Адекватность (правильность, корректность) анализа исходной информации
	
	

	Соблюдение норм и правил, адекватность (правильность, корректность) решения
	
	

	Детальность и практическая значимость проработки
	
	

	Креативность решения
	
	

	Обоснованность решения, апробация
	
	

	Использование информационных технологий
	
	

	2. Качество оформления ВКР
	
	ВКР, заключение на характер и объём заимствования,
а также рецензия

(при наличии)

	Аккуратность оформления ВКР, соответствие нормативным требованиям по оформлению
	
	

	Корректность заимствований и использования источников информации
	
	

	3. Личностные качества, проявленные при работе над ВКР
Самостоятельность, инициативность, креативность, организованность обучающегося, готовность обучающегося к самооценке
	
	Отзыв руководителя, Заключение на характер и объём заимствования

	4. Профессиональные и личностные качества, проявленные при защите ВКР
	
	Доклад на

защите ВКР,

Ответы на вопросы ГЭК

	Культура речи обучающегося
	
	

	Коммуникативность обучающегося 
	
	

	Аргументированность доклада и ответов обучающегося
	
	

	Профессиональная компетентность обучающегося
	
	


Используется четырёх балльная шкала оценивания освоения:

	Уровень освоения
	Оценка

	Минимальный
	«2» («неудовлетворительно»)

	Пороговый
	«3» («удовлетворительно»)

	Углубленный
	«4» («хорошо»)

	Продвинутый
	«5» («отлично»)


Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное прохождение аттестационного испытания.
3. Требования к выпускным квалификационным работам

3.1 Тематика выпускных квалификационных работ
Порядок выбора и утверждения темы, выбора руководителя ВКР определены Положением о выпускной квалификационной работе бакалавров, специалистов и магистров.
Примерные темы выпускных квалификационных работ:

3.2 Задание на выполнение выпускной квалификационной работы

Форма задания на выполнение выпускной квалификационной работы определена Положением о выпускной квалификационной работе бакалавров, специалистов и магистров.
Задачами ВКР являются:
В качестве исходных данных для выполнения выпускной квалификационной работы обучающемуся предоставляются:
В пояснительной записке ВКР отражаются следующие вопросы:

В состав ВКР включается графический/ презентационный материал:

В задании на выполнение ВКР указываются также сроки выполнения составных частей ВКР.
Требования к структуре и оформлению ВКР определены Положением о выпускной квалификационной работе бакалавров, специалистов и магистров.
4. Типовые контрольные задания для оценки результатов освоения образовательной программы 
При защите обучающемуся задаются вопросы, посвящённые выполненной ВКР. Каждому обучающемуся рекомендуется задать не менее 3 вопросов. Вопросы обучающемуся должны быть направлены на оценку объёма полученных обучающимся знаний и установление степени самостоятельности выполнения ВКР.
Рекомендуются к применению следующие типовые вопросы на защите ВКР:
5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения образовательной программы
Методика оценивания уровня освоения компетенций при ГИА в форме защиты ВКР
Итоговая оценка обучающемуся на ГИА определяется ГЭК как среднее арифметическое оценок всех членов комиссии.
Оценка члена ГЭК обучающемуся формируется интегрально по всем критериям, при этом не следует отдавать предпочтение одному из критериев.
Каждый член ГЭК проводит оценку результатов освоения обучающимися ОПОП ВО по утверждённым показателям и критериям в соответствии с методикой, представленной в таблице
	Код критерия оценивания
	Оценка

	
	«2»

(неудовлетв.)
	Пороговый уровень освоения
	Углубленный уровень освоения
	Продвинутый уровень освоения

	
	
	«3»

(удовлетвор.)
	«4»

(хорошо)
	«5»

(отлично)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


